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 والأنظمة واللوائح والهياكل التنظيمية الخاصة بها:التعريف بالجمعية 

 ساسية بالجمعية. لأا اللائحة -

 ئحة الموارد البشرية. لا -

 النموذج الشامل.  -

 سياسة تنظيم العالقة مع المستفيدين وتقديم الخدمات.  -

 آلية إدارة المتطوعين.  -

 .سياسة تعارض المصالح -

 غات. لاعن المخالفات وحماية مقدمي الب الإبلاغسياسة  -

 . سياسة خصوصية البيانات -

 . فها لاحتفاظ بالوثائق وإتلاسياسة ا -

 . سياسة جمع التبرعات -

 . ختصاصات والمهاملاا لائحة -

 . للعاملين الأخلاقيالميثاق  -

 . المدير التنفيذيتنظيم عمل آلية  -

 . وتمويله والتقييم والتوثيق الإرهابالتدابير لتحديد مخاطر جرائم  -

 . وتمويله   الإرهابلمكافحة جرائم   والإجراءاتالسياسات  -

 .وفق النظام والمؤشرات الدالة عليها  الأموالسياسة مكافحة غسيل  -

 . الأموالفي جريمة عمليات غسل  الاشتباهجراءات إسياسة  -

 . وتمويله الإرهابداخلية الوقائية من جرائم البرامج التوعوية ال -

 . التنفيذية والإدارة الإدارةسياسة مصفوفة الصالحيات بين مجلس  -

 . على الجمعية  والإشرافسياسة آليات الرقابة  -

 . الإدارةلمجلس  والإداريةالمالية  الصالحياتلائحة  -

 . نظام الرقابة الداخلي لمراجعة أوامر الصرف -

 الهيكل التنظيمي.  -

 

 

 



 

 
 

 : التعريف بالحوكمة والمعايير المتعلقة بها

 . معيار الشفافية والإفصاح ▪

 . معيار السلامة المالية  ▪

 . والالتزاممعيار الامتثال   ▪

  

 :الخاصة بالجمعيةوالتقارير قرارات الو الاجتماعات الاطلاع على محاضر  

 العادية. محاضر اجتماعات الجمعية العمومية العادية وغير  ▪

 محاضر اجتماعات وقرارات مجلس الإدارة العادية وغير العادية.  ▪

 قرارات الإدارة التنفيذية.  ▪

 الحسابات الختامية والقوائم المالية الخاصة بالجمعية.  ▪

 الاطلاع على أعضاء الجمعية العمومية وأعضاء مجلس الإدارة السابقة بالجمعية.  ▪

 

 : التقارير السنوية المفصلة للجمعيةالتعريف بالبرامج وعرض 

 برامج وأنشطة الجمعية السابقة. السنوية لتقارير العرض  ▪

 التعريف بالبرامج وأنشطة الجمعية.  ▪

 عرض الخطط التنفيذية والاستراتيجية للجمعية.  ▪

 التعريف بالموقع الإلكتروني للجمعية.  ▪
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