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 والأهداف: التأسيس  الأول: الفصل 
طبقا لأحكام لائحة الجمعيات والمؤسسات الخيرية الصادرة    "جمعية شباب"بحمد الله وتوفيقه تم تأسيس    (:1مادة )

( رقم  الوزراء  مجلس  وقواعدها25/6/1410وتاريخ  (  107بقرار  الشؤون   هـ  وزير  بقرار  الصادرة  التنفيذية 

 بمقتضاها.هـ والتعليمات الصادرة 20/8/1433 وتاريخ   82256رقم الاجتماعية 

صرية وتواصل فعال عبر مبادرات واستشارات  عا بوسائل  تنمية الشباب اجتماعيا ومهاري  الجمعية )رسالة    (:2مادة )

 (. تحقق الخيرية والنماء لمجتمع طيبة الطيبة

 ومقرها الرئيس في المدينة المنورة. المنورة،تشمـل خدمات جمعية شباب منطقة المدينة  (:3مادة )

 :شباب إلىتهدف جمعية  (:4مادة )

 .مبادرات شبابیة ذات أثر مجتمعي تطویر .1

 إعداد قیادات شبابیة فاعلة.  .2

 تعزیز وعي الشباب بهویته. .3

 تنمیة الإیجابیة لدى الشباب.  .4

 العمل من خلال شراكات فاعلة. .5

 .استقطاب وتمكين المتطوعين .6

 .استثمار وتفعیل الإعلام الجدید .7

 .تمكين قیادات فاعلة للجمعیة .8

 .تطویر بیئة عمل محفزة وجاذبة .9

 .ذجة أفضل الممارسات في العمل الشبابينم .10

 .تحقیق الاستدامة المالیة .11

 

 الخيرية:  شباب  عضوية جمعية  الثاني:الفصل 
 : العضويةأنواع  (:5مادة )

ا بناء على قبول مجلس  بعد قيامه  االتحق به: وهو العضو الذي شارك في تأسيس الجمعية، أو  عضو عامل (أ

منه، المقدم  العضوية  لطلب  العمومية    الإدارة  الجمعية  اجتماعات  حضور  حق  العضو  لهذا  ويكون 

تاريخ الإدارةنفسه لعضوية مجلس    قراراتها وترشيــحوالتصويت على   بعد مض ي خمس سنوات من  ، وذلك 

 بالجمعية.التحاقه 

مت (ب لهذا طوععضو  يكون  أعمالها، ولا  ش يء من  في  للتطوع  الجمعية  إلى عضوية  الانتساب  الذي يطلب  : هو 

 . الإدارةحق حضور اجتماعات الجمعية العمومية، ولا الترشيح لعضوية مجلس العضو 
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: هو العضو الذي تمنحه الجمعية عضويته نظير ما قدمه لها من خدمات جليلة مادية كانت  شرفعضو ال (ج

تحقيق   على  الجمعية  وأعان  معنوية  العمومية    أهدافها،أم  الجمعية  اجتماعات  حضور  في  الحق  وله 

 .الإدارةأو الترشيح لعضوية مجلس  التصويت،دون أن يكون له حق  فيها،رح ومناقشة ما يط 

 تتوفر في عضو جمعية شباب الشروط التالية: أنيجب  (:6مادة )

 أن يكون سعودي الجنسية.  .1

اأن   .2 بالسمعة الحسنة ومحب  العضو  الناس، وأن    يتصف  يكون كامل الأهلية للعمل الاجتماعي ونفع 

ا  . المعتبرة شرع 

 إليه اعتباره. يكون غير محكوم عليه بإدانة في جريمة مخلة بالشرف أو الأمانة ما لم يكن قــد رُد  أن  .3

 أن يكون قد سبق له المشاركة في الأعمال التطوعية في الجمعيات الخيرية.  .4

 عضويته بالجمعية في إحدى الحالات الآتية:  العضو يفقد  (:7مادة )

 الوفاة. -1

 بطلب كتابي منه. الانسحاب من عضوية الجمعية -2

 من شروط العضوية الواردة بالمادة ) -3
 
 (.21إذا فقد شرطا

 جسيمة، سواء كانت ماديــة أو معنوية، ويعـود تقدير ذلك للمجلس  -4
 
إذا ألحق عن عمد بالجمعية أضرارا

 التنفيذي. 

 

( الجمعية   (:8مادة  جلسات  بمحاضر  الخاصة  السجلات  على  الجمعية  مقر  في  الاطلاع  عامل  عضو  لأي  يحق 

 وقراراتهما. الإدارةومجلس  العمومية،

 يلي:على عضو الجمعية ما  (:9مادة )

الوفاء بجميع الالتزامات المترتبة على عضويته بالجمعية، والقيام بجميع الواجبات المنصوص عليها في هذا  (أ

 النظام واللوائح الداخلية. 

 . الإدارةالتقيد بقرارات الجمعية العمومية وبقرارات مجلس  (ب

 لديها.بما يطرأ من تعديلات على عنوانه المدوّن  –كتابة  –إبلاغ الجمعية (ج
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 :  التنظيم الاداري : لثالفصل الثا
 التالية: الهيئاتمن  "جمعية شباب" : تتكون (10مادة )

 العمومية.الجمعية  -1

 الإدارة. مجلس  -2

ويحدد اختصاص كـل وحدة ومسماها، القرار  اللجان التي تشكلها الجمعية العمومية أو مجلس الإدارة   -3

 الصادر بتشكيلها. 

 العمومية: : الجمعية(11مادة )

من كافة الأعضاء العاملين الذين    –فيما عدا الجمعية العمومية التأسيسية    –العمومية  تتكون الجمعية   -1

 ومضت على عضويتهم سنة على الأقل. الجمعية،أوفوا بالتزاماتهم قبل 

 . مناسبشباب، ويجوز أن تعقدها في مكان آخر   مقر جمعيةتعقد الجمعية العمومية اجتماعاتها في   -2

للاجتماعات   -3 الدعوة  وكيفية  العمومية  الجمعية  اجتماع  موعد  اللائحة  لهذه  التنفيذية  القواعد  تحدد 

 الأمور. العادية وغير العادية وشروط صحة انعقادها وصحة قراراتها وكل ما يتعلق بهذه 

 

 تنقسم اجتماعات الجمعية العمومية إلى ما يلي: (:12مادة )

لا تتجاوز ثلاثة أشهر من تاريخ انتهاء السنة المالية لجمعية شباب للنظر في  عادية وتعقد مرة كل سنة في مدة  -أ

 الأمور الآتية: 

 عن أعمال جمعية شباب خلال السنة المنتهية ومناقشته. الإدارةتقرير مجلس  .1

المالية  .2 للسنة  الختامية  الحسابات  على  والتصديق  شباب،  لجمعية  القانوني  المحاسب  تقرير  مناقشة 

 المنتهية إذا لم يكن ثمة اعتراضات تخل بها، وإقرار الميزانية التقديرية للسنة المالية الجديدة. 

 للسنة القادمة واتخاذ ما تراه بشأنه. الإدارةبحث وإقرار أو تعديل برنامج العمل الذي يقترحه مجلس  .3

 الأعمال. أية مواضيع أخرى تكون مدرجة على جدول  .4

 الآتية:ة للنظر في إحدى الحالات غير عادية وتعقد عند الحاج -ب

 الإدارية. اضطراب أعمال جمعية شباب المالية أو  .1

 الأساس ي. تعديل نظامه  .2

 الجمعية.وجود ضرورة تقتض ي تغيير استراتيجيات  .3

 بغيرها.حل جمعية شباب أو دمجها  .4

 عضويتهم. أو تجديد أو إنهاء  الإدارةاختيار أعضاء مجلس  .5

 طارئ.أية أمور طارئة غير ما ذكر تستوجب عقد اجتماع  .6

 أو من نصف الأعضاء العامليـن علـى الأقل.  الإدارةويتم عقد هذه الاجتماعات بناء على طلب من مجلس 
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مشتملة على جدول  الإدارةمجلس تعقد اجتماعات الجمعية العمومية العادية بناء على دعوة مكتوبة من  (:13مادة )

وا وساعة  الأعمال  وتاريخه،  الاجتماع،  ومكان  بحثها،  المراد  العمومية    انعقاده.لمواضيع  للجمعية  بموافقة    –ويجوز 

العادي    –أغلبية أعضائها الحاضرين   إلى اجتماع غير    –  جدول أعمالهبعد الانتهاء من مناقشة    –تحويل الاجتماع 

 ذلك. عادي لمناقشة بند أو أكثر من البنود التـي تستدعي 

( الأعضاء    يعتبر   (:14مادة  نصف  من  أكثر  حضره  إذا   
 
صحيحا العادي  وغير  العادي  العمومية  الجمعية  اجتماع 

يؤجل الاجتماع لمدة    النظامي،العاملين، وإذا مضت ساعة على انقضاء الوقت المحدد للانعقاد دون اكتمال النصاب  

 ولا تزيـد 
 
 العاملين.قد الاجتماع بمن يحضر من الأعضاء ، وفي هذه الحالة يتم ععن شهرلا تقل عن خمسة عشر يوما

( الأعضاء    يعقد  (:15مادة  بحضور  العمومية  الجمعية  ،اجتماع 
 
هؤلاء   شخصيا من  غيره  تفويض  منهم  لأيّ  ويجوز 

ض إليه من أعضاء   ولا يجوز التفويض لأكثر من   الإدارة،مجلس  الأعضاء كتابة لحضور الاجتماع على ألا يكون المفو 

 واحد. عضو 

( مجلس    (:16مادة  رئيس  رئيس    الإدارةيتولى  انتخاب  يتم  غيابه  حالة  وفي  العمومية،  الجمعية  اجتماعات  رئاسة 

 الحاضرين للاجتماع.  الإدارةالاجتماع من بين أعضاء مجلس 

( الحاضرين،    (:17مادة  أعضائها  أصوات  بأغلبية  العادية  وغير  العادية  العمومية  الجمعية  قرارات   ويتمتصدر 

 الاتقان والشفافية. التصويت بأفضل الوسائل الممكنة التي تكفل

( وقائع    يتم  (:18مادة  تدوين  ويتم  التصويت،  عملية  على  للإشراف  الحاضرين  الأعضاء  بين  من  عضوين  اختيار 

في سجل   قرار  كل  التي حازها  الأصوات  بشأنها وعـدد  الصادرة  والقرارات  فيه  تم طرحها  التي  والموضوعات  الاجتماع 

 ع عليه. خاص، ويتم تدوين محضر الاجتماع والتوقي

 الإدارة: مجلس  (:19مادة )

1. ( من  يتكون  إدارة  مجلس  قبل  من  شباب  جمعية  بين    9تدار  من  العمومية  الجمعية  تنتخبهم  أعضاء( 

 لهم بعد انتهاء    الإدارةأعضائها بطريقة الاقتراع السري، وعلى أعضاء مجلس  
 
المنتخب أن يعقدوا اجتماعا

 ورئيس الجمعية.  الإدارةاجتماع الجمعية العمومية مباشرة من أجل انتخاب رئيس مجلس 

انتهت    )أربع  الإدارةمدة عضوية مجلس   .2 الذي  انتخاب العضو  سنوات( ويجوز للجمعية العمومية إعادة 

 مدة عضويته.

.عمل تطوعي لا يتقاض ى عليه أعضاؤه    الإدارةمجلس  العضوية في    (:20مادة ) 
 
عند تكليفه    جمعية شبابوعلى    أجرا

بمهمة وترتب على ذلك نفقات كمصاريف سفر ومطبوعات وغيره؛ أن يتحمل    الإدارةلأي عضو من أعضاء مجلس  

 النفقات. تلك 
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 ما يلي: الإدارةمجلس يشترط في عضو  (:21مادة )

 أن يكون سعودي الجنسية.  -أ

يتصف   -ب الأهلية  أن  كامل  يكون  وأن  الناس،  ونفع  الاجتماعي  للعمل   
 
ومحبا الحسنة  بالسمعة  العضو 

 .
 
 المعتبرة شرعا

 أن يكون غير محكوم عليه بإدانة في جريمة مخلة بالشرف أو الأمانة ما لم يكن قــد رُدّ إليه اعتباره. -ت

 عمره.من  الحادية والعشرينأن يكون قد أتم  -ث

 في  -ج
 
 شباب.ر جمعية مق  مكانأن يكون مقيما

 

 يلي:بكافة حقوق العضوية وعلى الأخص ما  الإدارةمجلس يتمتع عضو  (:22مادة )

 قراراته. والمشاركة في مناقشاته واتخاذ  الإدارةمجلس حضور اجتماعات  -أ

 عضويتها. أو الجمعية العمومية والمشاركة في  الإدارةمجلس رئاسة اللجان التي يشكلها  -ب

 الميزانيات التفصيلية وتقديم آراءه حيالها.الاطلاع على  -ت

 بجميع الالتزامات المترتبة على عضويته بالمجلس والتي منها ما يلي:  الإدارةيلتزم عضو مجلس   (:23مادة )

 ومنتظم.بشكل دائم  الإدارةمجلس الحرص على حضور اجتماعات  -1

 أهدافها. المشاركة الفعالة مع أعضاء المجلس في تحقيق  -2

 تنفيذها. المساهمة في إعداد خطط وبرامج ومشروعات جمعية شباب ومتابعتها والإشراف على  -3

 من قرارات أو تعليمات. الإدارةمجلس التقيد بما يصدر عن الجمعية العمومية أو  -4

إذا    -5 النظام وما تصدره الجهات المختصة  في هذا  الواجبات والاختصاصات المنصوص عليها  القيام بجميع 

 
ُ
 الجمعية. لف بأي منصب في ك

 بالمجلس.عدم المطالبة بأية رواتب أو مكافآت أو امتيازات مالية لقاء عضويته  -6

 التالية: عضويته في إحدى الحالات  الإدارةعضو مجلس  يفقد(: 24مادة )

 الوفاة. -أ

 الانسحاب من عضوية الجمعية بطلب كتابي منه. -ب

 من شروط العضوية الواردة با -ت
 
 (.7لمادة )إذا فقد شرطا

ذلك إ -ث تقدير  ويعـود  معنوية،  أو  ماديــة  كانت  سواء   جسيمة، 
 
أضرارا بالجمعية  عمد  عن  ألحق  ذا 

 للمجلس التنفيذي. 

متفرقة خلال  -ج أو خمس جلسات  متتالية،  بدون عذر مقبول عن حضور ثلاث جلسات  تغيب  إذا 

 السنة. 

 الإدارة.مجلس إذا أصبح غير قادر على ممارسة عمله في  -ح
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ويرفع للجمعية العمومية لإصدار   الإدارة،مجلس  وعند وجود أي من هذه الحالات يصدر بتعليق العضوية قرار من  

 من تاريخ إبلاغه بها، وينظر هذا    ،العضويةقرار بفقد  
 
وللعضو أن يتظلم من هذه الإجراءات خلال خمسة عشر يوما

 وضوع في أول اجتماع للجمعية العمومية.الم

قت عضويته في    (:25مادة )
ّ
العضو الاحتياطي الحاصل على أكثر الأصوات    الإدارةمجلس  يحل محل العضو الذي عُل

أعضاء   انتخاب  مجلس    الإدارة،مجلس  في  لرئيس  الشاغر  المنصب  كان  هذا   الإدارةفإذا  فيشغل  العام  للأمين  أو 

الأساسيين، على أنه إذا لم يتوفر في الأعضاء ما يكفي لشغل المناصب   الإدارةالمنصب بالانتخاب أحد أعضاء مجلس  

 ذلك.فتدعى الجمعية العمومية لاجتماع طارئ لمعالجة  الإدارة،مجلس الشاغرة ب

( ع  الإدارةمجلس  يعقد    (:26مادة  منتظمة  دوريـة  كل  اجتماعات  اجتماع  عن  الاجتماعات  هذه  عدد  يقل  لا  أن  لى 

 شهرين. ويجوز له عقد اجتماعات غير عادية في الحالات التي تستوجب ذلك، والتي من بينها ما يلي:

مجلس   -أ أعضاء  عدد  لعقد   الإدارةانخفاض  اللازم  النظامي  النصاب  معه  يتحقق  لا  بشكل 

 الاجتماعات.

 عقد اجتماع غير عادي مسبب. طلب ما لا يقل عن نصف أعضاء المجلس  -ب

 حدوث انحراف خطير في أحد مؤشرات الخطة الاستراتيجية.  -ت

 طارئ.أية أمور غير ما ذكر تستوجب عقد اجتماع  -ث

 ( اجتماع    (:27مادة  أغلبية    الإدارةمجلس  يكون   بحضور 
 
تفويض عضـو عن عضو   أعضائه،صحيحا فيه  ولا يجوز 

.  آخر،
 
 وتصدر القرارات بأغلبية أصوات الحاضرين، وفي حالة التساوي يكون صوت رئيس الجمعية مرجحا

والمحددة فــي هذا   أجلهاإدارة أعمال جمعية شباب بما يحقق الأهداف التي أنش ئ من    الإدارةيتولى مجلس    (:28مادة )

و  الخيرية  والمؤسسات  الجمعيات  لائحة  عليه  تنص  ما  حدود  وفي  الصادرة النظام  والقرارات  التنفيذية  قواعدها 

 التالية: في الأمور  الإدارةبمقتضاهما، وتتلخص أهم الأعمال التي يباشرها مجلس 

 البت في طلبات الانضمام للعضوية العاملة في جمعية شباب.  -أ

 وفتح حسابات جديدة.  الجمعية،تحديد البنوك التي تودع فيها أموال  -ب

 ذلك. ا للأصول المتبعة في الها، والتصرف في المنقولة منها وفق  إدارة ممتلكات جمعية شباب وأمو  -ت

 مما يحقق فائدة للجمعية. ونحوهااتخاذ الأوقاف المالية أو العقارية  -ث

 إقامة مشاريع وبرامج وكيانات استثمارية تصب في مصلحة الجمعية. -ج

التزامات،   -ح من  عليها  ما  وتأدية  حقوق،  من  شباب  لجمعية  ما  هذا استيفاء  في  اللازمة  القرارات  وإصدار 

 الشأن.

 للجمعية.قبول أو رفض المنح، والهبات، والإعانات التي تقدّم  -خ
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 للانعقاد.دعوة الجمعية العمومية  -د

 المؤقتة. تشكيل اللجان الدائمة أو   -ذ

 . للجمعية في منطقة المدينة المنورةفتح فروع  -ر

 . عليمات الواردة من جهات الاختصاصالعمومية، وكافة التالإشراف على تنفيذ ومتابعة قرارات الجمعية  -ز

 إقرار خطط وبرامج ونشاطات وأعمال جمعية شباب، والإشراف على تنفيذها ومتابعتها. -س

 إقرار التقرير السنوي عن أعمال جمعية شباب ومنجزاتها. -ش

الختامية   -ص والحسابات  العمومية  الميزانية  وتول  للجمعية،دراسة  عنها،  تقرير  أمام  وإعداد  مناقشتها  ي 

 الجمعية العمومية.

 وتولي مناقشتها أمام الجمعية العمومية. للجمعية،دراسة الميزانية التقديرية السنوية  -ض

 الجمعية. اعتماد اللوائح التنظيمية والمالية والإدارية التي تنظم سير العمل في  -ط

 رئيس مجلس إدارة الجمعية:  (:29مادة )

وله جميع الصلاحيات التي تخولها الجمعية    الجمعية،رئيس الجمعية هو المسؤول الأول عن جميع نشاطات  

 في بعض صلاحياته.  الإدارةالعمومية له، وله أن ينيب أو يفوض أي عضو من أعضاء مجلس 

 التالية:يتمتع رئيس مجلس ادارة الجمعية بالصلاحيات  (:30مادة )

 س.المجلرئاسة اجتماعات  -1

 شباب. تمثيل جمعية شباب أمام الجهات المختصة في جميع القضايا التي ترفع من أو على جمعية  -2

موافقة    -3 بعد  غير ذلك  أو  أو عقود  ما يصدر عن جمعية شباب من قرارات   الإدارةمجلس  التوقيع على 

 .عليها

مجلس  ه، وعرض الباقي على  تلقي المكاتبات الواردة لجمعية شباب، والتصرف فيما يدخل ضمن صلاحيات  -4

 الإدارة. 

 . ومتابعة تنفيذ قراراته الإدارةمجلس إقرار جدول أعمال اجتماعات  -5

 المالية. الإدارةالتوقيع على الشيكات والأوراق المالية مع مدير  -6

 إصدار قرارات الترقية والفصل والعلاوات التشجيعية لمنسوبي جمعية شباب. -7

 لمساعدة جمعية شباب ومعاونتها على أداء مهامها.توجيه الدعوة  -8

 في حالة غيابه وتكون للنائب في هذه الحالة كافة صلاحيات الرئيس. ه مقام نائب الرئيسيقوم  (:31)مادة 

مس(32)مادة   الجمعية  صندوق  أمين  يعتبر  المحاسب ؤ :  يضعه  الذي  للتنظيم  طبقا  المالية  شؤونها  جميع  عن  ولا 

 بالآتي:  الاجتماعية ويختص العمل والتنميةتعليمات وزارة وفق  الإدارةالقانوني ويوافق عليه مجلس 

استلام المبالغ الواردة للجمعية بموجب سندات قبض رسمية مختومة بخاتم الجمعية وموقعة منه   .1

 .بذلك من قبل المجلسومن الأشخاص المكلفين 

 .إيداع تلك الأموال فور تسليمها لدى البنك الذي تتعامل معه الجمعية .2
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صندوق  .3 من  تتم  التي  الصرف  سندات  وكذلك  المالية  السجلات  كافة  على  المختصين  مع  التوقيع 

 . الجمعية أو من البنك الذي تتعامل معه

الصرف   .4 وسندات  القبض  بسندات  الجمعية  بمقر  لديه  الأوراق الاحتفاظ  وكافة  الشيكات  ودفاتر 

 مالية.التي لها قيمة 

 ذلك. صرف جميع المبالغ التي تقرر صرفها مع الاحتفاظ بالمستندات الدالة على  .5

 القادمة.المشاركة في وضع مشروع الميزانية التقديرية للسنة المالية  .6

 .عتمد في الميزانيةفيما يتعلق بالمعاملات المالية وفقا لما هو م الإدارةتنفيذ قرارات مجلس  .7

 بيانه.ما يطلبه المجلس من اعمال تدخل في اختصاصه غير ما سلف  بكافةالقيام  .8

 بالآتي:أن يعين أمينا عاما )أمين سر للمجلس( يختص  الإدارة: لمجلس (33)مادة 

 . الإدارةرئيس مجلس  وعرضها علىاستلام كافة المراسلات التي ترد للجمعية وتسجيلها وتصنيفها  .1

 المحافظة على معاملات الجمعية وسجلاتها وترتيبها .2

 .المشاركة في إعداد التقارير والخطابات وكل ما يصدر عن الجمعية من مكاتبات .3

 .والجمعية العمومية الإدارةالتحضير لاجتماعات مجلس  .4

 .تسجيل محاضر الاجتماعات والتوقيع عليها وعرضها للتوقيع عليها من قبل المختصين بذلك .5

 . إلى كافة الجهات التي تتعلق بها تلك القرارات الإدارةتبليغ قرارات مجلس  .6

وتحت   .7 الجمعية  مقر  في  ونحوها  الجمعية  وأختام  والعقود  والمستندات  الوثائق  بكافة  مسئوليته  الاحتفاظ 

 الشخصية. 

 ذلك. إذا طلب منه  الإدارةحضور اجتماعات مجلس  .8

 تقدم.القيام بكل ما يطلبه المجلس من أعمال تدخل ضمن اختصاصه خلاف ما  .9

 المجلس التنفيذي:  (:34مادة )

 يعاونه على إدارة أعمال  
 
 تنفيذيا

 
ويتكون من المدير التنفيذي ومدراء   الجمعية،يشكل رئيس الجمعية مجلسا

في   من   الجمعية،الإدارات  بتعيينهم  قرار  ويصدر  الجمعية  رئيس  يرشحهم  الخبرة  ذوي  من  أشخاص  وثلاثة 

 الإدارة. مجلس 

 للمجلس التنفيذي الاختصاصات التالية:  يكون (: 35مادة )

 . الإدارةاقتراح اللوائح التنظيمية والمالية والإدارية ورفعها لمجلس  -1

 .للجمعيةإعداد الخطط والبرامج السنوية  -2

 .والجمعية العمومية الإدارةالتحضير لاجتماعات مجلس  -3

 . الجمعيةالموافقة على إنشاء الإدارات والأقسام التي تعمل على تحقيق أهداف  -4

الداخلية التي تكفل إتقان العمل وسلاسته بما يتوافق مع أنظمة الجمعية إصدار القواعد والضوابط   -5

 ولوائحها.
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 المراجعة المستمرة لمؤشرات أداء الخطة الاستراتيجية لجمعية شباب. -6

 . الإدارةورفعها لمجلس  للجمعية،اقتراح الميزانية التقديرية السنوية  -7

في جمعية   -8 العمل  الدورية عن سير  التقارير  التوصيات اللازمة لتجويد وتحسين  دراسة  شباب وإصدار 

 العمل.

 المدير التنفيذي:  (:36مادة )

يحدد صلاحياته ومسئولياته    الإدارةمجلس  يتم تعين مدير تنفيذي لجمعية شباب ويصدر بتعيينه قرار من  

 وحقوقه والتزاماته مع مراعاة ما يلي:

 لجمعية شباب ما عَ يشترط في مَنْ يُ  -1
 
 تنفيذيا

 
 يلي:ين مديرا

 الجنسية. أن يكون سعودي  -أ

 عمره.من  الحادية والعشرينأن يكون قد أتم  -ب

. أن يكون كامل الأهلية المعتبرة  -ت
 
 شرعا

 لإدارة أعمال جمعية  -ث
 
 شباب.أن يكون متفرغا

 للقيام بهذا  -ج
 
 العمل.أن يكون مؤهلا

فعلى المجلس    لأعماله؛ لأي سبب من الأسباب من تعيين مدير تنفيذي متفرغ    الإدارةلم يتمكن مجلس    إذا(:  37مادة )

 تكليف أحد أعضائه ليتولى هذا العمل.

 التالية:المدير التنفيذي لجمعية شباب بالأمور  يختص(: 38مادة )

إدارة أعمال جمعية شباب التنفيذية على الوجه الذي يحقق المصلحة والمحافظة على أموال جمعية   -أ

 المنقولة.شباب المنقولـــة وغير 

 وإجازاتهم. إدارة وتنظيم أعمال موظفي جمعية شباب واقتراح ترقيتهم وفصلهم وعلاواتهم  -ب

 ه. صلاحياتالتوقيع على المستندات التي تدخل ضمن اختصاصه ونطاق  -ت

 الإدارة.القيام بالأعمال المفوّضة إليه من قبل مجلس  -ث

 .متى ما طلب منه ذلك الإدارةحضور اجتماعات مجلس  -ج

 تقديم التقارير الدورية عن كيفية سير أعمال جمعية شباب ومناقشتها مع المجلس التنفيذي.  -ح

مجلس   -خ أو  العمومية  الجمعية  عن  الصادرة  القرارات  الت  الإدارةتنفيذ  المجلس  اللجان  أو  أو  نفيذي 

 . االمنبثقة عنه

مسؤولية تسجيل محاضر اجتماعات المجلس التنفيذي والتوقيع عليها وعرضها للتوقيع عليها من قبل   -د

 المختصين بذلـك. 

 إلى كافة الجهات التي تتعلق بها تلك القرارات. والتنفيذي  الإدارةمجلس تبليغ قرارات  -ذ

 والإجازات لمنسوبي جمعية شباب.إصدار قرارات العلاوات الدورية  -ر
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وتحت   الجمعية،الاحتفاظ بكافة الوثائق والمستندات والعقود، وأختام جمعية شباب ونحوها في مقر   -ز

 الشخصية.مسئوليته 

 وترتيبها.المحافظة على معاملات جمعية شباب وسجلاتها  -س

ته التقديريـة للعام المالي  المشاركة في إعداد التقرير السنوي عن أنشطة جمعية شباب وبرامجه وميزاني -ش

 الجديد. 

 الأعضاء.السعي لتنمية العضوية بجمعية شباب للاستفادة من جهود ومساهمة أكبر عدد ممكن من  -ص

    الجمعية،يؤدي المدير التنفيذي لجمعية شباب أعماله تحت إشراف رئيس مجلس ادارة    (:39مادة )
 
ويكون مسؤولا

 لأحكام هذا النظام عن الأعمال المناطة به، 
 
عن العمل عند قيام   إيقافه الإدارةويكون لمجلس مسؤولية شخصية وفقا

م  اختيار مدير تنفيذي آخر. 
َ
 المسوغ النظامي، واستنفاذ طرق إصلاح الوضع، ومن ث

 الفرعية:اللجان  (:40)مادة 

لجانا فرعية تساعد على إدارة الجمعية وتحقيق أهدافها على أن لا    الإدارةتشكل الجمعية العمومية أو مجلس  

الذي يجوز له أن يرأس أكثر من لجنة،    الإدارةيقل أعضاء لجنة عن ثلاثة أعضاء وتكون رئاستها لعضو مجلس  

ها بقرار من الجمعية العمومية أو مجلس ويتم تحديد عدد تلك اللجان ومسمياتها واختصاصاتها وطريقة تشكيل

 الإدارة. 

 

 :التنظيم المالي :الرابعالفصل 
 ( : تتكون إيرادات جمعية شباب مما يلي : 41مادة )

 والعينية.التبرعات والهبات النقدية  (أ

 الوصايا والأوقاف والزكاة والصدقات.  (ب

 برامج رعاية مناسبات جمعية شباب وأنشطته.  (ج

 المالي. إيرادات الأنشطة ذات العائد  (د

 والمنقولة. عائدات استثمار ممتلكات جمعية شباب الثابتة  (ه

 الأعضاء.اشتراكات  (و

تمتنع جمعية شباب بأي حال من الأحوال عن طلب أو قبول التبرعات أو الهبات الخارجية، ويلتزم بمراعاة  (:42مادة )

هـ والتعليمات  30/3/1396( في 547بقرار مجلس الوزراء رقم )أحكام لائحة التبرعات للوجوه الخيرية الصادرة 

 الصادرة بشأنها.

( المالية    (:43مادة  السنة  باثنيتحدد  السنة    للجمعية  ذلك  من  وتستثنى  عام،  من كل  محرم  بشهر  تبدأ   
 
عشر شهرا

المالية الأولى للجمعية حيث تبدأ من تاريخ اجتماع الجمعية العمومية التأسيسية وتنتهي بحلول موعد انتهاء 

 السنة المالية المشار إليها أعلاه.
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 من بد  (:44مادة )
 
وفي حالة تأخر   (43المحددة بالمادة )اية السنة المالية  تعتبر الميزانية المعتمدة سارية المفعول اعتبارا

اعتماد  لحين  المنصرم  المالي  العام  ميزانية  معدلات  بنفس  منها  الصرف  يتم  الموعد  هذا  حلول  حتى  اعتمادها 

 . ة التقديرية للعام المالي الجديد الميزاني

ك أو أكثر من البنوك المحلية يختاره مجلس  ( : يجب على الجمعية أن تودع أموالها النقدية باسمها لدى بن45مادة )

أو نائبه وأمــين الصندوق، وللوزارة    الإدارة، وألا يتم السحب من هذه الأموال إلا بتوقيع رئيس مجلس  الإدارة

بالتوقيع على الشيكات من أعضاء   تراه الجمعية  إدارة الجمعية الموافقة على تفويض من  بطلب من مجلس 

 الجنسية.  سعوديها القياديين، على أن يكونوا مجلس إدارتها أو موظفي

 :ما يلييشترط لصرف أي مبلغ من أموال جمعية شباب  (:46مادة )

 للجمعية.أن يكون ضمن بنود الميزانية وبما يتوافق مع السياسة المالية  -أ 

 أو مدير الجمعية أو من يفوضانه. الإدارةصدور قرار بالصرف من مجلس  –ب 

 المالية.  الإدارةتوقيع إذن الصرف أو الشيك من قبل مدير الجمعية ومدير  –ج 

 وعنوانه ورقم بطاقته الشخصية ومكان صدورها، ويـدوّن ذلك في السجل   –د  
 
يذكر اسم المستفيد رباعيا

 الخاص بذلك. 

تصرف للمدير التنفيذي أو من   ريـال(  5000يجوز للمجلس الإداري تحديد سلفه نقدية دائمة مقدارها )  (:47مادة )

 عن المنصرف  
 
على أن تتم تسويتها قبل   منها،يراه المجلس لمواجهة المصروفات النثرية والطارئة ويعوض شهريا

 للجمعية.نهاية السنة المالية 

دفاتر الإدارية والمحاسبية التي تحتاجها وتحتفظ بها في مقر إدارتها، ويتم  تمسك الجمعية السجلات وال  (:48مادة )

 بأول وفق التعليمات المنظمة لذلك وتمكن موظفي الوزارة  
 
التسجيل والقيد في تلك السجلات والسندات أولا

 من الاطلاع عليها.

 يلي:أ. السجلات الإدارية ومنها ما 

 .سجل العضوية -

 . الإدارةس سجل محاضر جلسات مجل  -

 . سجل محاضر اجتماعات الجمعية العمومية -

 الوزارة.سجل الزيارات الميدانية لموظفي  -

 سجل للعاملين بالجمعية  -

 سجل لكل نوع من المستفيدين من خدمات الجمعية. -

 يلي:ب. السجلات المحاسبية ومنها ما 

 .دفتر اليومية العامة -

 .بتفصيل معاملات الجمعية الماليةدفاتر الأستاذ المساعد والخاص  -

 . سجل ممتلكات الجمعية وموجوداتها الثابتة والمنقولة -
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 .سندات القبض -

 . سندات الصرف -

 . سندات القيد -

 الأعضاء. سجل اشتراكات  -

 ملاءمة استخدامها. الإدارةأي سجلات أخرى يرى مجلس  -

 . ل وفق التعليمات المنظمة لذلكويتم التسجيل والقيد في تلك السجلات والسندات أولا بأو 

، وميزان مراجعة دوري يوقع منه بالإضافة إلى مدير  الإدارةيعد مدير  (:49مادة )
 
 ماليا

 
ويعرض   الجمعية،المالية تقريرا

 مرة كل ثلاثة شهور. الإدارةعلى مجلس 

 :ق الآتيمراجعته والتصديق عليه وف( : تتم طريقة إعداد الحساب الختامي للجمعية  و 50مادة )

الختامي   -1 والحساب  العمومية  الميزانية  القانوني  المحاسب  مها   للجمعية عنيعد  وتقدِّّ المنتهية،  المالية  السنة 

 السنة. خلال شهرين من انتهاء تلك  الإدارةلمجلس 

مجلس   -2 للعام    الإدارةيقوم  التقديرية  الميزانية  ومشروع  الختامي،  والحساب  العمومية،  الميزانية  بدراسة 

والمدير التنفيذي ومدير    أو نائبهالجديد، ومن ثم التوقيع على كل منها من قبل رئيس مجلس ادارة الجمعية  

 .ومحاسب الجمعيةالمالية  الإدارة

العمومية والحساب   -3 الميزانية  الجمعية وكذا مش  الختامي،تعرض  الجديد على  للعام  التقديرية  الميزانية  روع 

بنسخة من    الاجتماعية  العمل والتنميةوزارة  للمصادقة عليها ومن ثم تزود    الإدارةالعمومية من قبل مجلس  

 كل منها. 

الجديد    الإدارةلمجلس   -4 للعام  التقديرية  الميزانية  الختامي، وكذا مشروع  العمومية والحساب  الميزانية  عرض 

في  على للأخذ  كاف  بوقت  العمومية  الجمعية  اجتماع  عقد  قبل  الاجتماعية  الشؤون  قد    وزارة  ما  الاعتبار 

لا أن  على  ملاحظات  من  الوزارة  الموعد    تبديه  عن  العمومية  الجمعية  اجتماع  عقد  تأخير  إلى  ذلك  يؤدي 

 .المحدد له نظاما
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 :ختامية أحكام   :الخامسالفصل 
مركزا إضافيا لها يؤدي   فرع الجمعيةن يكون  أيجوز للجمعية فتح فرع لها أو أكثر في منطقة خدماتها على    (:51مادة )

كل أو بعض ما تؤديه الجمعية من خدمات في مكان إنشائه. ويجوز للجمعية فتح حسابات للفرع في البنوك  

الجمعية لدى الوزارة وفق الشروط  العاملة بالمملكة. وتحدد الجمعية مهام هذا الفرع ويتم تسجيله في سجل  

 الآتية: 

 موافقة الجمعية العمومية.  .1

 والحسابات. موافقة الوزارة بعد موافقة الجمعية العمومية على فتح الفرع  .2

يتولى مجلس إدارة الجمعية تعيين لجنة مشرفة على الفرع من الأعضاء العاملين تتكون من ثلاثة إلى سبعة  .3

 .أعضاء

عية للوزارة بأسماء المفوضين بالسحب من حسابات الفرع لأخذ الموافقة عليهم على  يتم الرفع من قبل الجم .4

 .أن يكون التوقيع مشترك بين اثنين منهم

 .متى كان ذلك ممكنا الإدارةيكون رئيس الفرع أحد أعضاء مجلس  .5

 . عدم وجود جمعية أخرى في مكان الفرع تقدم خدمات مشابهه .6

 :الآتي للجمعية وفقاس ي يتم تعديل النظام الأس (:52مادة )

 الاجتماعية.  العمل والتنميةأو وزارة  الإدارةتقديم اقتراح بذلك للجمعية العمومية من قبل مجلس  -1

موضح   -2 العمومية  الجمعية  أعمال  جدول  ضمن  المقترح  التعديل  موضوع  لذلك  يدرج  الداعية  الأسباب  ا 

 .ومبرراته

 الجمعية العمومية وإصدار قرار بشأنه. تتم مناقشة الاقتراح والتصويت عليه من قبل  -3

لا يصبح التعديل المقترح نافذا إلا بعد موافقة الوزارة على القرار الصادر بشأنه من الجمعية العمومية ومن   -4

 الرسمية.ثم يتم نشره بالجريدة 

ية والمالية الخاصة  (: يجب على الجمعية الاحتفاظ بمقر إدارتها بكافة الوثائق والمكاتبات والسجلات الإدار 53مادة )

 بها لمدة لا تقل عن عشر سنوات. 
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 : الجمعية دمج  السادس: الفصل 
، وذلك وفق ما يلييجوز دمج جمعية شباب في جمعية أخرى د (:54مادة )

 
 اختياريا

 
 :مجا

 قيام المسوّغ الشرعي والنظامي للاندماج. -1

 أن تكون أهداف الجمعيات متقاربة.  -2

 العمومية لكل من الجمعيتين على مبدأ الاندماج.موافقة الجمعية  -3

 .موافقة الوزارة على الدمج -4

 (: يتم الدمج الاختياري وفق الإجراءات الآتية: 55مادة )

، وترفق به صورة من قرار  الاندماج ومبرراتهتتقدم الجمعيتان بطلب منهما إلى الوزارة توضح فيه الرغبة في   -1

 .الجمعيتين بالموافقة على مبدأ الاندماجالجمعية العمومية لكل من 

 . بالجريدة الرسميةعند موافقة الوزارة على الدمج يصدر به قرار وزاري يتم نشره  -2

بكشف   -3 الأخيرة مصحوبة  المالية  السنة  عن  الجمعيتين  من  لكل  العمومية  الميزانية  من  الوزارة بصورة  تزود 

ي تاريخ صدور القرار الوزاري الخاص بالموافقة على  مفصل بممتلكات وحقوق والتزامات كل من الجمعيتين ف

 .الاندماج

بقرار من الوزير دمج جمعية في أخرى أو اندماج جمعية أخرى فيها عندما تقتض ي المصلحة العامة    (: يجوز 56مادة )

 ذلك وينشر هذا القرار بالجريدة الرسمية.

 الآتية: وافقة عليه الآثار (: يترتب على القرار الوزاري الصادر بالدمج أو بالم57مادة )

 زوال الشخصية الاعتبارية للجمعية المندمجة، والتأشير بذلك في سجل الجمعيات الخيرية. -1

خلفا   -2 الدامجة  الجمعية  ا،اعتبار  ذمتها   قانوني  إليها  تنتقل  كما  موجوداتها،  ذلك جميع  بموجب  إليها  وتؤول 

ون لها وحدها الصفة النظامية في استيفاء هذه الحقوق المالية بما لها من حقوق وما عليها من التزامات، ويك

 وتأدية تلك الالتزامات. 

 . التأشير في سجل الجمعية الدامجة بما طرأ عليها من اندماج الجمعية الأخرى فيها  -3
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 : الجمعية حل  السابع:الفصل 
 الآتية: يجوز بقرار من الوزير حل الجمعية في إحدى الحالات  (:58مادة )

 إذا قل عدد أعضائها عن عشرين شخصا وتعذر تكملة هذا العدد. 

 إذا خرجت عن أهدافها أو ارتكبت مخالفة جسيمة لنظامها الأساس ي  -1

 إذا أصبحت عاجزة عن الوفاء بالتزاماتها  -2

 نظاما إذا تصرفت في أموالها في غير الأوجه المحددة لها -3

 إذا خالفت النظام العام أو الآداب العامة أو التقاليد المرعية في البلاد  -4

 إذا أخلت بأحكام اللائحة وقواعدها التنفيذية أو القرارات أو التعليمات الصادرة بمقتضاها -5

ما  إذا لم تباشر أعمالها خلال سنة من تاريخ تسجيلها أو توقفت عن مباشرة تلك الأعمال مدة سنة فأكثر مه -6

 الأسباب.كانت 

المنتخب إذا كان    الإدارةوللوزير أن يقرر بدلا من حل الجمعية تعيين مجلس إدارة مؤقت يتولى اختصاصات مجلس  

 ذلك يخدم المصلحة العامة، ويحقق أهداف الجمعية

 بقرار من الجمعية العمومية وذلك وفق الآتي: ( :59مادة )
 
 اختياريا

 
 يجوز حل جمعية شباب حلا

 قيام المسوّغ الشرعي والنظامي للاندماج. -1

 ذلك. تدعى الجمعية العمومية لاجتماع غير عادي للنظر في  -2

 فيه. في حالة موافقتها على الحل تصدر قرارها  -3

 من هذا القرار  ورةالاجتماعية بص العمل والتنميةتزويد وزارة يتم  -4

تؤول كافة ممتلكات جمعية شباب الذي تم حلها إلى الجمعيات أو المؤسسات الخيرية العاملة في منطقة   (:60مادة )

 قرار الحل.  والتي يحددهاالاجتماعية  العمل والتنميةوزارة خدماته أو القريبة منه والمسجلة لدى 

قرارا بالموافقة على الحل ينشر بالجريدة الرسمية ويتضمن تعيين  عية  الاجتما  العمل والتنميةوزارة  تصدر    (:61مادة )

مصف أو أكثر للقيام بحصر ممتلكات الجمعية واستيفاء ما لها من حقوق وتأدية ما عليها من التزامات قبل 

 التصفية. بنتائج أعمال  الاجتماعية  العمل والتنميةلتصفية وعليه تقديم تقرير لوزارة ا إتمام عملية

يتم إقرار اللائحة الأساسية لجمعية شباب في جلسة للجمعية العمومية وبحضور وتوقيع جميـع أعضاء   (:62مادة )

هـذا  بأحكام  بالتقيد  الأعضاء  كافة  عن  نيابة  التأسيسية  اللجنة  وتتعهد  الحاضرين،  العمومية  الجمعية 

 الموفق. النظام، والله 

 اعتماد مجلس الإدارة

( بتاريخ 8بقرار مجلس الإدارة رقم )شباب الخيرية بالمدينة المنورة لجمعية  الإداريةاللائحة تم اعتماد 

 م. 26/08/2021هـ الموافق 18/01/1443
 


